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Der GleichstellungsausschussDer GleichstellungsausschussDer GleichstellungsausschussDer GleichstellungsausschussDer Gleichstellungsausschuss

ist ein ständiger Ausschuß der Flensburger
Ratsversammlung;

soll die Arbeit des Frauenbüros kritisch begleiten;

soll Beschlüsse zu Frauen- und Gleichstellungs-
fragen herbeiführen.

WWWWWenden Sie sich an dasenden Sie sich an dasenden Sie sich an dasenden Sie sich an dasenden Sie sich an das
FFFFFrauenbürorauenbürorauenbürorauenbürorauenbüro

wenn Sie sich über Benachteiligungen am
Arbeitsplatz, bei Behörden, in der Familie

oder bei der Arbeitssuche beschweren oder
darauf aufmerksam machen wollen;

wenn Sie Unterstützung bei der Durchsetzung
Ihrer Rechte brauchen;

wenn Sie Informationen oder Auskünfte haben
wollen;

wenn Sie Kontakte zu Frauengruppen oder
-verbänden haben wollen;

wenn Sie Hilfestellung bei der Rückkehr in den
Beruf suchen;

wenn Sie an Fortbildungsmöglichkeiten für Frauen
interessiert sind;

wenn Sie - Bürgerinnen wie Bürger - Anregungen
und Vorschläge machen wollen, wie die Situation
von Frauen in Flensburg verbessert werden kann

wenn Sie Fragen zur Gleichstellung haben.
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Frauenbüro
Rathausplatz 1
Tel. 0461/85-2677, 85-2963, 85-2806 Fax 85-1641
www.flensburg.de
gleichstellungsbeauftragte@flensburg.de

Öffnungszeiten:
Montag - Freitag 08.00 - 12.00 Uhr
Donnerstag Nachmittag 14.00 - 16.00 Uhr
Termine gerne nach telefonischer Vereinbarung.

Inga Rodewald Verena Balve
Gleichstellungsbeauftragte

Linda Knies
Mitarbeiterin

WWWWWer arbeitet im Fer arbeitet im Fer arbeitet im Fer arbeitet im Fer arbeitet im Frauenbürorauenbürorauenbürorauenbürorauenbüro



WWWWWarum ein Farum ein Farum ein Farum ein Farum ein Frauenbüro?rauenbüro?rauenbüro?rauenbüro?rauenbüro?

Männer und Frauen sind gleichberechtigt, aber:

Frauen

tragen die Hauptlast bei der Hausarbeit und der
Kindererziehung

ihre Leistungen als Hausfrau und die häusliche
Pflege von Angehörigen wird gesellschaftlich nicht
anerkannt und honoriert

viele haben immer noch keine eigene
Sozialversicherung

werden im Beruf meist schlechter bezahlt und
seltener befördert als Männer

werden immer noch Opfer seelischer und
körperlicher Gewaltanwendung

Aufgaben derAufgaben derAufgaben derAufgaben derAufgaben der
GleichstellungsbeauftragtenGleichstellungsbeauftragtenGleichstellungsbeauftragtenGleichstellungsbeauftragtenGleichstellungsbeauftragten

wir arbeiten auf kommuneller Ebene zusammen
mit: dem Gleichstellungsausschuss der Stadt
Flensburg, um Frauenförderung und Gleich-
stellung voranzutreiben;

wir arbeiten mit dem Flensburger Frauenforum
zusammen, um ein Netzwerk für Frauenarbeit zu
bilden, und um gezielt die bestehende Benach-
teiligung von Frauen abzubauen,

wir bieten ratsuchenden Frauen Beratung und
Unterstützung an, und informieren über Hilfe -
und Versorgungsmöglichkeiten in Flensburg;

wir halten Kontakte mit Organistationen der
Arbeitnehmer Innen und ArbeitgeberInnen sowie
der Arbeitsverwaltung zur Verbesserung der
Chancen von Frauen in ihrem beruflichen Leben;

wir beraten und informieren zu Gleichstellungs-
fragen und Gender Mainstreaming;

wir unterstützen regionale Fraueninitiativen
und -projekte und fördern Versorgungs- und
Beratungsangebote für Frauen;

wir organisieren Veranstaltungen zu kulturellen,
beruflichen und gesellschaftlichen Themen für
Frauen in Flensburg;

wir sind im Austausch mit der Landesarbeits-
gemeinschaft der Gleichstellungsbeauftragten
in Schleswig-Holstein.

ZieleZieleZieleZieleZiele

Das Frauenbüro

fördert die Bemühungen der Stadt Flensburg,
Frauen und Männer tatsächliche Chancengleichheit
in ihrer Lebensgestaltung zu ermöglichen;

setzt sich dafür ein, daß Frauen der Zugang zu
besser bezahlten und rechtlich gesicherten
Arbeitsplätzen leichter wird;

möchte alle Mädchen und Frauen ermutigen,
Benachteiligungen nicht hinzunehmen, sondern
sich gemeinsam für die Durchsetzung ihrer Rechte
und Interessen zu engagieren;


