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Bericht des Seniorenbeirats 2011
Dieser Bericht ist der erste nach der Neuwahl des Seniorenbeirats Ende Marz 2011.

Der Flensburger Seniorenbeirat umfasst neun Personen, die in freier und geheimer Briefwahl von
den Flensburgern 60+ aus einer offenen Kandidatenliste ausgewahlt wurden.

Schon in der Wahlperiode 2006 - 2011 hat sich der 4. Seniorenbeirat zunehmend um die
Bedingungen gekiimmert, unter denen von alteren Menschen beklagte Missstande immer wieder
auftreten, und war deshalb zugleich praventiv tatig. Aus diesem Grund hat der 4. Seniorenbeirat im
Fruhjahr "Winsche an den 5. Seniorenbeirat" verabschiedet mit dem Ziel, diese erfolgreiche
Arbeitsweise fortzusetzen.(Flensburg journal "mittendrin” April 2011)

Schon friihere Seniorenbeirate verstanden sich weniger als ,Lobby* fir Senioren, sondern
vielmehr als ,erfahrene Menschen®, die eine bessere Zukunft der Stadt fir alle mitgestalten. Daflr
ermdglicht unsere Satzung weitgehende Teilhabe und ist Vorbild fir andere Seniorenbeirate.

Das Leitbild unserer Arbeit, das wir gern auch fir die Stadt durchsetzen méchten, heifdt
»Flensburg — Zuhause fiir jede und jeden, in jedem Lebensalter"

Der 4. Seniorenbeirat hat den gesamten Text unter dem Titel ,Leitbild und Handlungsfelder fur
eine 'generationenfreundliche Gemeinde' “ 2009 in das Altenparlament des Landtags
Schleswig-Holstein eingebracht, wo er einstimmig als ,Arbeitspapier verabschiedet, ,der Politik
als Diskussionsgrundlage® Uberwiesen und von den Parteien ihrerseits begrif3t wurde.

Deshalb engagieren wir uns in diesem Sinne im Strategieprozess der Stadt in der Hoffnung, so
an der Gestaltung einer guten Zukunft des Lebens in Flensburg fur alle Generationen mitzuwirken.

1) "Zuhause" fiir Seniorinnen und Senioren

Fir altere Menschen ist das Leben in Flensburg nicht immer leicht, insbesondere dann, wenn sie
gebrechlich sind oder mit zusatzlichen Behinderungen fertig werden mussen:

- Zuviele "Schwellen", Bordsteinkanten und Lécher in den StralRenbelegen werden als
Hindernisse erlebt.

Hier versucht der Seniorenbeirat mit Eingaben und Vorschldgen Verbesserungen zu erwirken.
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Der OPNV ist fiir Menschen mit Kinderwagen, Rollkoffern, rollenden Gehhilfen usw. nach wie
vor schwer zu nutzen: zu viele Haltestellen sind ungeeignet; an anderen wird haufig das
Absenken des Niederflurbusses vergessen. Die Haltestellenanzeigen in den Bussen stimmen
oft nicht mit der Realitat Uberein, Ansagen sind kaum verstandlich ...

Die Fahrplane sind in den Abendstunden und an Sonn- und Feiertagen zu sehr ausgedinnt,
als dass man den Bus flr Unternehmungen nutzen koénnte.

Deshalb ist eine Fachgruppe des Seniorenbeirats kontinuierlich mit den Zusténdigen in der
Verwaltung und den Verkehrsunternehmen im Gespréch, arbeitet ihnen zu und wirkt bei der
Vorbereitung des 3. Regionalen Nahverkehrsplans mit.

Nach wie vor gewbhnungsbedlirftig ist, dass selbst die angeklindigte Umsetzung von
einsichtigen Verbesserungen unsere Geduld - gefiihlt - "unendlich lange strapaziert". Dennoch
sind wir allen Beteiligten dankbar fiir ihren guten Willen.

Der Verbleib in der angestammten Wohnung oder doch wenigstens im Stadtteil wird vielfach
dadurch erschwert, dass sich die Mdglichkeiten der fulaufigen Nahversorgung in der Stadt
und den Stadtteilen verschlechtert haben.

Deshalb begriif3t der Seniorenbeirat die Beschreibung "Leben im Quartier" im jlingst
verabschiedeten "Teilplan éltere Menschen", die wiinschbare Standards festhalt.
Wir alle freuen uns mit den Tarupern (iber das nun neu entstehende Versorgungszentrum.

Es gibt in den Stadtteilen zu wenige Wohnungen, die fiir altere Menschen geeignet sind.
Hierdurch ist der Generationswechsel insbesondere in Eigenheimgebieten erschwert. Denn
viele Hauseigentimer verbleiben auch dann in ihren Hausern, wenn das Wohnen dort
zunehmend beschwerlich wird.

Armut im Alter ist ein weiteres Problem, zumal diese infolge des hohen Anteils an
Arbeitslosen oder prekar Beschaftigten in den alteren Jahrgangen zunimmt. Aus diesem
Grunde geht es in fast allen Stadtteilen nicht nur um altersgerechte, sondern insbesondere
auch um bezahlbare Wohnungen fir Menschen mit geringem Einkommen bzw. Minirenten.

Deshalb hat der Vorsitzende des Seniorenbeirats in den letzten Jahren eine aktive Rolle bei
der Fortflihrung des Projektes "Miirwik jung & alt" durch die Griindung des gemeinniitzigen
Vereins "Flensburg jung & alt — die Wohnlotsen e.V." gespielt. Auch nach dessen Ausscheiden
aus dem Vorstand des Vereins wird der Seniorenbeirat im Netzwerk der Wohnlotsen und im
Kontakt mit den Wohnungsunternehmen mithelfen, diesen Mangel auszugleichen.

Betreutes Wohnen in Servicehausern kann die eigene Wohnung im angestammten Quartier
nur unvollkommen ersetzen. Dennoch erscheint dies fir viele als gangbarer Weg —
insbesondere dann, wenn die mobile Betreuung und Pflege in der eigenen Wohnung oder in
nachbarschaftlichen Wohnpflegegemeinschaften nicht fiir mdglich gehalten wird.

Auch die Angebote zur Tagespflege konnen flr den Verbleib in der eigenen Wohnung und die
Unterstltzung durch Angehdrige hilfreich sein.

Mitglieder des Seniorenbeirats arbeiten in entsprechenden Fachgruppen auf Landesebene mit,
um hieraus Anregungen fiir die Mitgestaltung altersgerechten und generationentibergreifenden
"Wohnens im Quartier" auch fiir Flensburger Stadftteile zu gewinnen.

Pflegeheime gelten als "ultima ratio", sind aber aus vielen Grinden problematisch.

Mitglieder des Seniorenbeirats arbeiten — nach entsprechender Fortbildung — als
Heimfiirsprecherln oder Beraterln von Bewohnerbeirdten mit.

"Zuhause" fiir alle

Nach der Neuwahl im Fruhjahr hat der 5. Seniorenbeirat die "Flensburger Spaziergange"
fortgesetzt, um die Bedeutung der Griingirtel und Naherholungsraume ins Bewusstsein zu rlicken.
Unter der fachkundigen Flhrung von Hans-Friedrich Kroll, Oliver Fitzsche und J6rn Hinze fanden
seitdem acht gut zweistliindige Begehungen von Grlingebieten im Siedlungsraum Flensburg statt.
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Bis zu 50 Personen nahmen daran teil und haben so das Gringurtel- und Grinachsenkonzept der
Stadt kennen und manches unbekannte Naherholungsgebiet schatzen gelemnt.

Wir warten immer noch auf die vorgeschlagene Erneuerung des Landschaftsschutzes fir das
Osbektal von Siedlungsrand zu Siedlungsrand.

3) Barrierefreies Einkaufen und Leben

Schon der 4. Seniorenbeirat hat im Frihjahr 2011 gemeinsam mit Bgm. Barckmann fur die Stadt
und Herrn Raasch fir die IHK eine Ausschreibung "Generationenfreundlicher Supermarkt"
vorgenommen. Von 60 angeschriebenen Markten beteiligten sich acht Firmen (liberwiegend
"Vollversorger"), die die Kriterien weitgehend erflllt haben. Sie alle konnten mit der Plakette
ausgezeichnet werden. Bedauerlicherweise haben die groften Discounter (wie ALDI, LIDL,
PENNY, NETTO) von einer Beteiligung abgesehen und damit signalisiert, dass die erwarteten
Kriterien einstweilen nicht erfullt werden.

Zu unserer Freude haben die ausgezeichneten Markte die damit verbundene Chance sogar in
dem Sinne erkannt, dass sie voneinander "lernen" und die meisten sich in der Folgezeit weiter
verbessert haben.

Gemeinsam mit den Beauftragten flir Menschen mit Behinderungen flhren wir seit Jahren
Gesprache mit dem jeweiligen Center-Management der "Flensburg Galerie" und neuerdings auch
mit der Betreibergesellschaft des Deutschen Hauses, um die Nutzung dieser Bauwerke flr
Gebrechliche und Menschen mit Behinderungen zu erleichtern.

4) Veranstaltungen

Der Seniorenbeirat hat in Verfolgung seiner Zielsetzungen im Jahr 2011 eine Reihe von
Veranstaltungen durchgefihrt:

— Infostand beim Neujahrs-Empfang der Stadt am 09.01.2011

— ,,Teilhabe mit 50, 60, ... 80+“
Kostenfreier Volkshochschul-Kurs, 8 Abende im Frihjahr 2011, in denen jeweils eine Thematik
aus der Arbeit des Seniorenbeirats erortert wurde. Das Ziel war, Menschen an den
Seniorenbeirat heranzufiihren und flr eine Kandidatur im Frihjahr 2011 zu motivieren. Dies ist
auch gelungen. Es wurden sogar Kursteilnehmerlnnen gewahlt.

— "Alt und Jung in Wort und Bild" - Offene Fotogalerie im Rathaus
Wahrend der Veranstaltungswoche "Flensburg aktiv — Begegnung der Generationen" im
Oktober wollten wir Fotos und kurze erklarende Texte ausstellen, die uns von Flensburgern
eingesendet wirden. Ziel war, damit einen "Schnappschuss 2011" auf die Sichtweise des
Themas zu erreichen. Leider gab es so wenige Einsendungen, dass wir iberwiegend
Pressefotos und Zeitungsartikel zur Ausstellung brachten, wobei wir durch Stébern in den
eigenen Familienalben auch historische Bezige sichtbar machen konnten.

Vom 24. Oktober bis zum 17. November war diese Ausstellung auf 18 groRen Tafeln in der
Burgerhalle des Rathauses zu sehen und bot einen anregenden Rahmen fur alle
Veranstaltungen, die in dieser Zeit dort stattfanden.

— Flensburg aktiv — Begegnung der Generationen
Neben der 0.g. Fotogalerie trug der Seniorenbeirat durch weitere Veranstaltungen zum
Gelingen der Woche bei:

o Autofahrer-Sicherheitstraining 50+ mit dem ADAC

o "Der Beitrag des Sports zur Zukunftsfahigkeit unserer Gesellschaft"

Vortrags- und Seminarveranstaltung mit dem Prasidenten des Landes-Sportverbandes,
Dr. Ekkehard Wienholtz und Mitwirkenden aus unterschiedlichen Handlungsfeldern
(Seniorensport, Reha- und Gesundheitssport, Inklusion durch Sport, Erndhrung und Sport,
Zusammenarbeit im Sportverband Flensburg)



o "Erwartungen und Erfahrungen” - Gespréach der Generationen im Gottesdienst
vorbereitet von Mitgliedern des Seniorenbeirats und Studierenden in der "Campelle" auf dem
Hochschul-Campus

5) Menschen mit Migrationshintergrund

In Fortsetzung der guten Zusammenarbeit mit dem Koordinator fir Integration, Peter Rohrhuber,
hat der neue Seniorenbeirat eine Arbeitsgruppe gemeinsam mit dem ,Runden Tisch Integration®
ins Leben gerufen, die sich speziell den Belangen alterer Menschen mit Migrationshintergrund
widmet und bei der Fortschreibung des Integrationskonzeptes mitgewirkt hat.

6) Offentlichkeitsarbeit

Uber alle Themen und Veranstaltungen des Seniorenbeirats wird regelméaRig die drtliche Presse
informiert. Sie nimmt unsere Presse-Infos fast immer zur Vorberichterstattung auf und berichtet
gelegentlich auch anschliel3end.

GroRere Themen wie z.B. die Begutachtung der Supermarkte fanden tber die "Horizonte"-Seite
sogar landesweit Beachtung. Zu unserem Bedauern wurde diese wochentliche Sonderseite der
Zeitungen des shz-Verlags fir altere Menschen eingestellt.

Mitglieder des Seniorenbeirats arbeiten in der Redaktion von "mittendrin" im Flensburg Journal
mit. Es gibt dort dartber hinaus viermal im Jahr eine Kolumne: "Der Seniorenbeirat informiert".

7) Arbeitsweise

— Sitzungen:
In der Regel tagt der Seniorenbeirat zweimal im Monat 6ffentlich im Rathaus H 42
(Tagesordnung und "Sprechstunde"; 2011: 24 Sitzungen).

— Arbeitsgruppen und freie Mitarbeit im Seniorenbeirat:
Um seine vielfaltigen Themen grindlicher bearbeiten zu kdnnen, haben die Mitglieder des
Seniorenbeirats eine Reihe von Arbeitsgruppen gebildet. Erstmals arbeiten in diesen Gruppen
und in den Sitzungen des 5. Seniorenbeirats auch Menschen regelmafig mit, die bei der Wahl
nicht die erforderliche Stimmenanzahl erreicht haben, aber durch die "Teilhabe-Kurse", im
Rahmen der Kandidatur oder durch unsere Einladung motiviert wurden.

— Interessenvertretung in der Stadt (Politik und Verwaltung):
Selbstverstandlich nahmen der Vorsitzende oder Mitglieder des Seniorenbeirats an fast allen
Ratsversammlungen und Ausschuss-Sitzungen teil. Sie wurden dort und in Fachgremien der
Verwaltung tatig, wo Belange alterer Menschen zu vertreten waren oder ihre Unterstitzung
nachgefragt wurde. Dies betrifft in besonderem Malle auch die Zusammenarbeit mit
Gleichstellungs- und Behindertenbeauftragten.

Hervorzuheben ist die aktive Mitarbeit in mehreren workshops des "Klimapakt Flensburg", beim

"3. Regionalen Nahverkehrsplan®, in der AG "Positiver Umgang mit Vielfalt" und in einem
mehrteiligen Stadtplanungs-workshop.

— Mitarbeit auf Landesebene:
In allen sieben Fachgruppen des Landesseniorenrats Schleswig-Holstein nehmen Mitglieder
des Seniorenbeirats Einfluss auf Gesprache, Vorlagen und konkrete Antrage zur Situation
alterer Menschen und dem Zusammenwirken der Generationen auf Landesebene.
Der Vorsitzende des Seniorenbeirats wirkt regelmaig als Delegierter im Altenparlament des
Landtags Schleswig-Holstein an dessen Antragen und Anregungen flr die Landespolitik mit.

— Vernetzung:
Dadurch, dass fast alle Beiratsmitglieder weitere Ehrenamter in Stadt und Land ausfillen, ist
der Seniorenbeirat gut vernetzt.

Dr. Ekkehard Kriiger (Vorsitzender)



